
Clinic ระดบั A, B,C          

Non clinic ระดบั 1,2 

Clinic ระดบั D,E,F                  

Non clinic ระดบั 3 

Clinic ระดบั G,H,I          

Non clinic ระดบั 4,5 

Sentinel event หรอื          

Zero Defect  

รายงานความเสีย่งในระบบ 

HRMS  

และรายงานใหห้ัวหนา้

ตรวจสอบและยนืยันความเสีย่ง

ในระบบ HRMS ภายใน 7 วนั 

รายงานความเสีย่งในระบบ 

HRMS  

และรายงานใหห้ัวหนา้

ตรวจสอบและยนืยันความเสีย่ง

ในระบบ HRMS ภายใน 3 วนั 

รายงานความเสีย่งในระบบ 

HRMS  

และรายงานใหห้ัวหนา้

ตรวจสอบและยนืยันความเสีย่ง

ในระบบ HRMS ภายใน 1 วนั  

รายงานความเสีย่งในระบบ 

HRMS  

และรายงานใหห้ัวหนา้

ตรวจสอบและยนืยันความเสีย่ง

ในระบบ HRMS ทนัท ี 

ประเมนิความรนุแรงของความเสีย่ง 

แนวทางการรายงาน  จดัการความเสีย่งตามความรนุแรง   
รวมถงึความเสีย่งทีเ่ป็น  Sentinel  Event 

จดัการแกไ้ขความเสีย่งระดบั

งาน/หน่วยงาน 

และรวบรวมรายงานความเสีย่ง

ใหห้ัวหนา้กลุม่งาน 

ภายใน 7 วนั 

จดัการแกไ้ขความเสีย่งระดบั

งาน/หน่วยงาน 

และรวบรวมรายงานความเสีย่ง

ใหห้ัวหนา้กลุม่งาน 

ภายใน 3 วนั 

จดัการแกไ้ขความเสีย่งระดบั

งาน/หน่วยงาน 

และรวบรวมรายงานความเสีย่ง

ใหห้ัวหนา้กลุม่งาน 

ภายใน 1 วนั  

จดัการแกไ้ขความเสีย่งระดบั

งาน/หน่วยงาน 

และรวบรวมรายงานความเสีย่ง

ใหห้ัวหนา้กลุม่งาน 

ทนัท ี

ผูร้ายงานและ

หวัหนา้งาน/

หนว่ยงาน 

หวัหนา้งาน/

หนว่ยงาน 

หวัหนา้

กลุม่งาน 

ทบทวนความเสีย่งและหาแนว

ทางการป้องกนั              

ภายใน 14 วนั                           

รายงานแนวทางการป้องกนั

ความเสีย่งสง่ ศนูยบ์รหิารความ

เสีย่ง ภายใน 7 วนั 

ทบทวนความเสีย่งและหาแนว

ทางการป้องกนั            

ภายใน 7 วนั                  

รายงานแนวทางการป้องกนั

ความเสีย่งสง่ ศนูยบ์รหิารความ

เสีย่ง ภายใน 7 วนั 

ทบทวนความเสีย่งและหาแนว

ทางการป้องกนั ภายใน 3 วนั                       

รายงานแนวทางการป้องกนั

ความเสีย่งสง่ ศนูยบ์รหิารความ

เสีย่ง ภายใน 1 วนั 

ทบทวนความเสีย่งและหาแนว

ทางการป้องกนั ภายใน 1 วนั                           

รายงานแนวทางการป้องกนั

ความเสีย่งสง่ ศนูยบ์รหิารความ

เสีย่ง ทนัท ี

รวบรวมและตดิตามผลการ

จัดการความเสีย่งของกลุม่งาน 

น าเสนอคณะกก.บรหิารความ

เสีย่ง ภายใน 60 วนั  

รวบรวมและตดิตามผลการ

จัดการความเสีย่งของกลุม่งาน 

น าเสนอคณะกก.บรหิารความ

เสีย่ง ภายใน 30 วนั  

รายงานผูอ้ านวยการหรอื

รักษาการ ภายใน 7 วนั                                       

และน าเสนอคณะกก.บรหิาร

ความเสีย่ง ภายใน 14 วนั 

รายงานผูอ้ านวยการหรอื

รักษาการ ทนัท ี                             

และน าเสนอในคณะกรรมการ

บรหิารความเสีย่ง ภายใน 7 วนั 

ศนูย ์SCD 

โทร.1160 

จดัการเบือ้งตน้ 
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มคีวามเสีย่งเกดิขึน้ 


