
 
 

 
 

 
 

ประกาศงานบริหารจัดการความเสี่ยง โรงพยาบาลขอนแก่น 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกเพื่อจ้างลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) 

โรงพยาบาลขอนแก่น 
 
 ตามที่งานบริหารจัดการความเสี่ยง โรงพยาบาลขอนแก่น มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบ
คัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) ต าแหน่งพนักงานบริการเอกสารทั่วไป ของโรงพยาบาลขอนแก่น ตาม
ประกาศ ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2566 นั้น 
 

 บัดนี้ การรับสมัครได้เสร็จสิ้น และได้ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ 
เข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) ต าแหน่งพนักงานบริการเอกสารทั่วไป โรงพยาบาลขอนแก่น
ตามรายชื่อท้ายประกาศนี้ 

 - ให้รายชื่อดังกล่าว เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 17 กรกฎาคม 2566 เวลา 14.00 - 16.00 น. 
ณ ห้องประชุมแก่นเงิน อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ชั้น 4 โรงพยาบาลขอนแก่น 

 - ผู้ที่ได้รับคะแนน ล าดับที่ 1 จะได้รับคัดเลือกเพ่ือเข้าปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน)  
ต าแหน่งพนักงานบริการเอกสารทั่วไป โรงพยาบาลขอนแก่น 

 - ผู้เข้าสอบที่ยังไม่ได้น าใบรับรองแพทย์มาในวันสอบ ในน ามาวันเข้าสอบ 

 - ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเพ่ือเข้าปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) ต าแหน่งพนักงาน
บริการเอกสารทั่วไป โรงพยาบาลขอนแก่น ในวันที่ 18 กรกฎาคม 2566 
  
   ประกาศ ณ วันที่ 14 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 
 
       
          (นายแพทย์ธวัชชัย เทียมกลาง) 
                       รองผู้อ านวยการภารกิจด้านพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน 

โรงพยาบาลขอนแก่น 
 
 
 
 



 
 

ประกาศ วัน เวลา และสถานที่สอบ 
 

ที ่ รายการ เลขประจ าตัวสอบ วัน / เดือน /ปี ห้องสอบ 
1 สอบสัมภาษณ์ 

- ต าแหน่งพนักงานบริการ 
   เอกสารทั่วไป 

001-004 
17 กรกฎาคม 2566 

เวลา 14.00 – 16.00 น. 

ณ ห้องประชุมแก่นเงิน 
อาคารสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ชั้น 4 
โรงพยาบาลขอนแก่น 

 
หมายเหตุ : ผู้เข้าสอบสัมภาษณ์แต่งตัวสุภาพเรียบร้อย รองเท้าหุ้มส้น ตามมาตรฐานสากล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 
 

ล าดับ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
001 นายปวริศ สนิทนวล  
002 นางสาวทิพวรรณ นิกรแสน  
003 นางสาวสุริยาพร หล้าสุด  
004 นางสาวปนัดดา เรียนรู้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 


